Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes

Construindo o SUS

O que é 0 SUS? E uma nova formulagao politica e
organizacional para o reordenamento dos servigos e agdes
de satide estabelecida pela Constituicao de 1988.

Por que sistema tinico?

Mesma doutrina e os mesmos principios orga-

nizativos em todo o territdrio nacional.
Qual é a doutrina do SUS?

Principios Doutrinarios
A Saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econdémicas que
visem a reducao do risco de doengas e de outros agravos
e a0 acesso universal igualitario as acdes e servigos para sua
promocao, prote¢ao e recuperacao (art. 196 CF).
Universalidade
E a garantia de atengdo a satide por parte do sistema,
a todo e qualquer cidadao. Sadde. Direito de cidadania e
dever do Governo: municipal, estadual e federal.
Igualdade
Todo cidadao é igual perante o SUS e serd atendido
conforme suas necessidades.
Integralidade
O homem ¢é um ser integral, bio-psico-social, e
deverd ser atendido com esta visao integral por um sistema
de satide também integral, voltado a promover, proteger e
recuperar sua satde.

Diretrizes de descentralizacao, com
direcao unica em cada esfera de governo

m atendimento integral

m participa¢do da comunidade
Regionalizacao e Hierarquizacao

Redes de atenc¢do em niveis de complexidade
tecnoldgica crescente.
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Resolubilidade. Capacidade de resolver problema
individual ou coletivo no nivel de sua competéncia.
Descentralizacdo Redistribuicao das responsabilidades
quanto as agdes e servicos de satide entre os varios niveis
de governo, a partir da ideia de que quanto mais perto do
fato a decisdo for tomada, mais chance havera de acerto.

Participacao dos cidadaos

E a garantia constitucional de que a populacio,
através de suas entidades representativas, participard do
processo de formulagao das politicas de satide e do controle
da sua execugdo, em todos os niveis, desde o federal até
o local.



