48-SC - CARACTERISTICAS DA FORMACAO PROFISSIONAL EM SAUDE — A EXPERIENCIA
DA CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES

Dau, D.M.

Maioria dos recursos humanos de saude, o pessoal de nivel médio é o alvo principal das instituicdes
formadoras. Porém, tanto a quantidade quanto a qualidade dessa formac&o profissional vém
sendo questionada. O foco dessas criticas é a distancia entre a formagao oferecida e os principios
e necessidades do Sistema Unico de Satide (SUS).

Diversas mudancas no mundo do trabalho vem ocorrendo, surgem novas formas de producgéo e
de gestdo que afetam profundamente as relagdes trabalhistas. Torna-se entdo comum a
abordagem sobre o “potencial de empregabilidade” do trabalhador e da trabalhadora, frutos de
uma viséo equivocada de que o desemprego € decorrente da falta de profissionais qualificados e
ndo um reflexo da ma distribuicdo e geracdo de renda. Assim, muitos sindicatos e centrais
passaram a fazer formagéo profissional de forma acritica em véarios ramos da produgéo industrial,
rural e da prestacéo de servicos.

O aumento de complexidade das agbes e a mudanca na concepcgéo do atendimento tornaram
crescente a demanda por qualificagdo e requalificagdo profissional na saude, que, aliada as
transformacgdes estruturais do mundo do trabalho, geraram a ampliagdo de iniciativas nesse
campo. No caso do SUS, a qualificagédo é ainda mais essencial, pois o produto final do trabalho
realizado nao é um bem de consumo, mas um valor maior na esfera da cidadania: o direito a vida.

E nesse contexto que a Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Seguridade Social
(CNTSS), entidade da CUT que representa os trabalhadores e trabalhadoras dos setores de
Saude, Previdéncia e Assisténcia Social, ousou em elaborar um projeto nacional denominado
FORMASUS — Trabalhando para a Cidadania —, implantado com verbas do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT).

O FORMASUS, atualmente em execugao, propde-se a realizar uma capacitacéo diferenciada
com novas metodologias de formag&o em saude, assim como pesquisar € desenvolver curriculos
de acordo com as diversidades regionais. O projeto pretende em ir bem além da meta de formacgéo
limitada a melhoria da empregabilidade, fazendo da capacitagdo um realinstrumento de conquista
da cidadania e-da vida, ampliando assim o compromisso do profissional conr.a comunidade na
implementacgdo do SUS. :

O projeto na integra prevé a elevagdo da escolaridade aliada a qualificagédo e requalificacéo de
auxiliares de enfermagem para atengdes domiciliares, técnicos de enfermagem, agentes
comunitarios de saude — ACS, auxiliares de consultério dentério, técnicos em higiene dental e
técnicos em registro de saude.

O trabalho aqui apresentado objetiva conhecer e refletir a respeito dessa proposta de capacitagéo
profissional em saude (FORMASUS). Através de pesquisa qualitativa, serdo coletados dados
significativos, calcados na formagao dos ACS, permitindo analisar se os objetivos propostos vém
sendo cumpridos e qual o impacto dessa capacitagcao nos segmentos envolvidos na implantagéo
do SUS.

Assim, sera verificada a consolidagéo ou ndo do projeto em estudo enquanto uma proposta factivel
de novas perspectivas para a formagdo em sadde, objetivando contribuir para superar a distancia
entre a sala de aula e as necessidades dos servigos oferecidos pelo SUS.
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